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. Quels objectifs ?

Identifier les grandes composantes du bilan comptable ;

Comprendre les équilibres financiers d’une entreprise ; Ll re’ C()m prend re et
Lire et interpréter les principales informations du bilan ; a na lyS e r u n bi la n

© Réaliser une premiére analyse financiére simple a partir du bilan.
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Contenu de la formation : v e pates: (2,%%&;/,21%2,2026
Définition et réle du bilan dans la comptabilité ; Heures:  7heures (10571172026
Composition du bilan : actif et passif;

Le résultat: Pour qui ? Dirigeants - Comptables - Assistants comptables.

> Comment analyser la performance.

L Pré-requis : Aucun niveau de connaissance préalable n’est requis.
Savoir utiliser CAnnexe des comptes annuels : q P a
> Repérer les éléments clés pour la prise de décision ;

> Le fonds de roulement et le besoin en fonds de roulement ; Profil du formateur : Expert-comptable - Comptable confirmé.
> Latrésorerie nette.

, Nombre de participants : Entre 6 et 15 personnes.
Tableau de financement :

> Le lien entre bilan, compte de résultat et trésorerie ; PR )
> Ratios simples. Format : présentiel - INTER - INTRA.
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